programa
CARREIRA EM
MOVIMENTO

Anexo Il - Quadro detalhado Acoes e
Projetos Carreira em Movimento

ORCAMENTO

POLITICA

PROGRAMA DESCRICAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL RECORRENTE CORCGAMENTO oo CiADA
Ampliar o acesso a cursos e

CARREIRA EM formagdes que pontuam no Programa Permanente de | pegenyolvimento e

MOVIMENTO RSC, por meio de programa Capacitagdo para Qualificagéo Sinfra, 2026 sim R$ 50.000,00 | -
permanente de capacitacéo. Técnicos-Administrativos | prqfigsional Procce
Desenvolver trilhas de
aprendizagem tematicas —
com foco em gestéo publica, .
tecnologia, lideranca e Oferta .de Trilhas de, . .

CARREIRA EM inovagao — alinhadas as Aprendizagem Tematica Desenvolvimento e

MOVIMENTO competéncias exigidas pelos | PO meio de ferramentas Qualificacdo Progep 2026 sim R$30.000,00 | -
reschtivos cargogs o érZas ge | COMO Eduplay e Moodle Profissional
atuacao dos servidores da
Ufopa.
Oferecer formagdes continuas Oferta de Forn)a.géfas em
em ferramentas digitais, f?r'rcamentaj d'lg'ltilsic' Desenvolvimento e

CARREIRA EM sistemas administrativos e sistemas administrativos PR .

MOVIMENTO plataformas utilizadas pela e plataformas utilizadas Qualificagéo Progep 2026 sim R#30.000,00 | -
Ufopa pela Ufopa anualmente Profissional

Anexo Il - Quadro detalhado Acoes e Projetos Carreira em Movimento
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PROGRAMA

DESCRICAO

RESULTADO

EIXO

RESPONSAVEL

ANO

ORCAMENTO
RECORRENTE

ORCAMENTO

POLITICA
ASSOCIADA

Estabelecer parcerias com

instituicdes externas de
CARREIRA lraeis:]zgcéi’ Z;SZZ?;S;EHF Cursos ofertados por Desenvolvimento e
EM identificadas Ea Ufoga oF meio Instituigdes Externas de Qualificacéo Progep 2027 sim R¢$ 30.000,00 | -
MOVIMENTO pa, p Referéncia Profissional

da oferta de cursos, oficinas e

outras agdes formativas.

Promover capacitagdes
CARREIRA voltadas ao desenvolvimento Oficinas/C q Desenvolvimento e Politica de
EM de competéncias CO';'”:fén;r;;Emicionais Qualificacao Progep 2027 sim R$ 30.000,00 | Combate a
MOVIMENTO socioemocionais. P Profissional Violéncia
o Incentivar a producao de

ARREIRA conhecimento técnico, por L . T Inovagdo e .

EM meio de oportunidades em Egl;z;ljspara Produgéo Técnica Produgéao de Editora/P 2027 sim R$50.000,00 | -
MOVIMENTO editais para produgéo técnica Conhecimento rogep

de TAEs
CARREIRA Incluir i~ndicadores da:érea de Aumento do impacto de Inovagé~o e
EM Inovag@o na progressao projetos de inovagdo na Ufopa | Producéo de Progep/AIT 2026 néo - -
MOVIMENTO funcional dos servidores e na regido Conhecimento
CARREIRA Criar banco de boas préaticas B de Boas Préti Inovagéo e
EM administrativas, com Azr;:izistera:iizs raticas Produgdo de Progep/P 2028 néo . .
MOVIMENTO visibilidade interna e externa. Conhecimento roplan

Promover eventos para

apresentagéo de projetos,
CARREIRA :gzgi,\/zz\?ﬁjisssglsozu métodos Evento/Seminério de Desenvolvimento e
EM implementados por t&cnicos. que Apresentacéo de Boas Qualificagéo Progep 2027 sim R$ 15.000.00 | -
MOVIMENTO ) =B » Y€ praticas Profissional

tenham contribuido para

melhorias nas atividades do

setor.

Anexo Il - Quadro detalhado Acoes e Projetos Carreira em Movimento
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PROGRAMA  DESCRIGAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL ~ ANO ORCAMENTO  ORGAMENTO  POLITICA |
Realizar capacitagbes e Ofici d
CARREIRA oficinas para incentivo e ICIn?S e~cursos e . Desenvolvimento e Proge /CRSC
EM orientacao a obtengéo da 2?.p€.i§|tdagao para Eg%lsuo de Qualificagéo gep 2027 sim R$ 15.000.00 | -
MOVIMENTO pontuagéo para obtengéo do lvidades para o Profissional
RSC.
Instituir Programa voltado a
Instituir P d capacitagdo permanentes de
CARREIRA netituir Frograma de gestores em temas como Desenvolvimento e Politica de
Capacitagdo/Formagao de - : e .
EM gestéao de conflitos, combate | Qualificagédo Progep 2027 sim R$ 50.000,00 | Combate a
Gestores (Escola de Gestores) R o S
MOVIMENTO ao assédio, lideranga, dentre | Profissional Violéncia
outros.
Regulamentar a concesséo dos
elogios funcionais na instituicéo,
CARREIRA .\/lab.|l|za.ndo ° reconhe_mmento Criar regulamentacéo para a Gestao de Carreira
EM institucional dos servidores com 50 de eloci R heciment Proge 2027 néo : )
MOVIMENTO relevantes contribuigdes para a ?onc.essgo e elogios e Reconhecimento gep
instituicao. uncionais.
Instituir Programa voltado a
o capacitacao permanente de
CARREIRA Instituir o Programa Permanente docentes em temas como Desenvolvimento e
EM de Formagao Docente metodologias ativas, ensino Qual.ific_agéo Progep/Proen 2026 sim R¢ 60.000,00 | -
MOVIMENTO hibrido e uso de tecnologias Profissional
digitais.
Ampliar e fortalecer o Programa
de Gestdo de Desempenho,
CARREIRA ;;??as;zrﬂznddeo\-/(;I?)rrTi]zL;mgo Gestao de Carreira
EM ) cao, Fortalecimento do PGD e Reconhecimento | Progep 2027 nao - -
MOVIMENTO reconhecimento e
desenvolvimento dos servidores

Anexo Il - Quadro detalhado Acoes e Projetos Carreira em Movimento
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PROGRAMA  DESCRICAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL = ANO ORCAMENTO  ORGAMENTO  POLITICA |
Realizar o dimensionamento
CARREIRA de pessoal para . .
EM reestruturagdo das Unidades Reestruturagao das Unidades Gestéo de Qarrelra 2027 = _
MOVIMENTO académicas e administrativas ¢ Reconhecimento | Progep nao -
Oferta de agdes de formagéo
g,\AARREIRA Ampliar e fortalecer o ?nr?o(;:nrzssatnear}c':ra a Desenvolvimento e '
MOVIMENTO | Programa de Capacitagéo comunidade academicada | OUClificacéo SiBlfProgep | 2027 | eim R 10.00000 | -
Informacional de Usuérios X Profissional
Sede e das Unidades
Regionais
Promover a Produgéo de
CARREIRA material de divulgagéo Publicagéo do perfil da Inovagéo e
EM institucional da produgéo instituigéo e projetos de Producéo de Arni/Editora 2027 néo R¢ 50.000,00 | -
MOVIMENTO cientifica dos servidores da alcance mundial Conhecimento
Ufopa
Instituir Programa voltado a
capacitacdo permanente de
servidores com o objetivo de
CARREIRA Criar 0 Programa Permanente de | Fortalecer competéncias Desenvolvimento e
EM Formacéo Editorial institucionais em escrita Qualificagéao Editora 2027 néo R$ 30.000,00 | -
MOVIMENTO acadé@mica, editoracéo e Profissional
produgéo cientifica.
Registrar, sistematizar e
disseminar experiéncias
exitosas desenvolvidas na
gestéo académica e
CARREIRA Criar a Colegéo “Boas Préticas da| administrativa da Ufopa, Gestao de Carreira
EM Gestao Universitaria” produzindo e-books e Reconhecimento | Editora 2027 nao R$ 20.000,00 | -
MOVIMENTO tematicos, cadernos de boas
praticas, manuais
operacionais, séries
técnicas, coletaneas
institucionais.

Anexo Il - Quadro detalhado Acoes e Projetos Carreira em Movimento
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PROGRAMA  DESCRICAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL ANO ORCAMENTO  ORCAMENTO  POLITICA
Reconhecer a contribuigéo estratégica dos
TAEs para a inovagédo administrativa,
melhoria dos processos organizacionais e
CARREIRA Lancar o Edital desgnvol\./ime.nto'inst.itucional por meio de Inovagéo e Produgéo
EM Edufopa de cart!lhas |ns_t|tu0|ona|s, manuais de Conhecimento Editora 2027 sim R¢ 30.000,00 | -
MOVIMENTO Producéo Técnica administrativos, cadernos técnicos,
para TAEs relatérios metodoldgicos, produtos de
inovacdo administrativa, por eles
produzidos.
Fortalecer a cultura de inovacgéo, estimular
Instituir o Prémio a producgéo intelectual e ampliar a
CARREIRA Edufopa de visibilidade institucional de boas praticas Gestéo de Carreira
EM Comunicagéo académicas e administrativas com a e Reconhecimento | Editora 2027 sim R$ 12.000,00 | -
MOVIMENTO Cientifica e instituigdo de premiagéo anual organizada
Inovagéao por categorias especificas.
Oferecer suporte especializado para que
docentes e técnicos transformem
pesquisas, experiéncias profissionais e
conhecimentos institucionais em
CARREIRA Instituir o Programa | Publicagdes qualificadas mediante selegéo 0 iment
EM de Mentoria Editorial| Periddica de projetos e designagao de esenvolvimento e ) .
MOVIMENTO para Servidores mentores com experiéncia em: escrita Qual.ific_aqéo Editora 2027 sim R$30.000,00 | -
académica, editoragéo cientifica, revisdo de Profissional
textos, produgéo de livros, comunicagéo
cientifica.
Promover o desenvolvimento de solugdes
inovadoras para comunicagéo, difuséo e
preservagdo do conhecimento amazénico,
incorporando novas tecnologias e formatos
CARREIRA Criar o Laboratério editor;ais na P;fdlufr‘éo dle POdCdaStS Inovagao e
x cientificos, audiolivros, livros digitais
E/I%VIMENTO IcEiZiltr:)c;ivae:(frzazﬁnica interativos, publicagdes acessiveis, Produgéo de Editora 2027- nao A definir -
contelidos multimidia, protétipos de Conhecimento 2029
inovagao editorial. IMPLEMENTACAO
GRADUAL).
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PROGRAMA  DESCRICAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL ANO ORCAMENTO  ORCAMENTO  POLITICA |
CARREIRA . ) . o N - Desenvolvimento e
EM /F\’prldmo[ar: E((ijl'fal'de Apoio a Edlt;ls ('1e apoio & produgéo Qualificagao Proppit 2027 sim R¢ 50_'000’00 B
MOVIMENTO rodugac Acadsmica academica. Profissional (a mais)
CARREIRA Criar Edital de participacdo em | Editais de apoio a participagéo Desenvolvimento e Proppit/ )
EM eventos cientificos em eventos cientificos Qualificagao Arnipp 2027 sim R$ 50.000,00 | -
MOVIMENTO Profissional
Realizar capacitacéo para
Coordenadores de Cursos da
CARREIRA Graduacgao e da Pés-graduagéo | Oferta de Capacitagéo para Desenvolvimento e p it/p )
EM sobre legislagdo, normas e Coordenadores de graduagéo e Qualificagéo r;gggl ! 2027 sim R$20.000,00 | -
MOVIMENTO procedimentos de Pés-Graduagao Profissional
administrativos.
Promover e incentivar a
retomada da produtividade em | Edital de Produtividade visando )
CARREIRA pesquisa dos docentes, por incentivar docentes a retornarem Dese.zn'volv~|mento € . .
EM i ot s o Qualificagéo Proppit 2028 sim R$ 650.000,00 | -
meio de estratégias de ou iniciarem suas atividades de S
MOVIMENTO . - . ) Profissional
integracédo e fomento a Pesquisas
produgéo cientiifica
CARREIRA Promover a Internacionalizagéo E:g:clzigzgzgncs?gg\(/aerr:ente da Desenvolvimento e
EM para TAEs internacionalliza 30, de TAEs Qualificagéo Arni 2027 sim R$ 60.000,00 | -
MOVIMENTO ¢ao. Profissional
Promover um programa permanente
de qualificagdo da equipe técnica,
por meio da oferta de cursos,
treinamentos, oficinas e
atualizagGes periddicas voltadas as
Promover a Capacitagéo técnicas analiticas, operagéo e .
CARREIRA Técnica Continuada para manutengdo de equipamentos, Desgn'volv~|mento € Cent’rz'al )
EM . L . X ; Qualificagéo Analitica/ 2026 sim R¢ 25.000,00 | -
MOVIMENTO Equipe Técnica da Central gestéo da qualidade laboratorial, Profissional p
Analitica biosseguranga, boas praticas de rotissiona rogep
laboratdrio e gestéo de
infraestrutura cientifica.
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PROGRAMA  DESCRICAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL ANO ORCAMENTO  ORCAMENTO  POLITICA |
CARREIRA Incentivar o cadastro da ﬁ?ﬂ!i;;ﬂ;lﬁfaﬁu so Inovagéo e . y
EM producéo cientifica dos cientifica dos seR/idorgs da Produgao de Proppit 2026 nao - -
MOVIMENTO servidores no Sigaa Ufopa Conhecimento
Criar o Prémio "Pesquisador Langamento de edital para . )
g’\AARREIRA Destaque" e "Servidor premiar os pesquisadores e S:ggi?}ggg::ﬁ;ra © Proppit e 2026 sim R$ 20.000,00 | -
Extensionista Destaque" extensionistas da instituicdo Procce
MOVIMENTO
Aprimorar regulamentar os
CARREIRA . e instrumentos de ldentificacéo Gestdo de Carreira
A Identif . , ~
EM FE:{?;::[;; s?ar:vlic;(c::g:o Funcional (crachas, broches, ...) e Reconhecimento | Progep 2026 nao R$ 10.000,00 | -
MOVIMENTO dos servidores da instituicéo.
Criar uma ferramenta que
CARREIRA Desenvolver o de Banco de disponibilize dados das Inovagdo e
EM ) . pesquisas desenvolvidas pelos Producéo de Proppit/ 2027 nao - -
Pesquisas e Pesquisadores . R ¢ PP
MOVIMENTO Institucional pesquisadores da instituigéo. Conhecimento STI
imol ; B g Desenvolver instrumentos que
CARREIRA Pmp en:en aropbanco de dinamizem as remogdes de Gestao de Carreira
EM Rermu a p‘;;.t < do R _ | servidores internamente, quando | e Reconhecimento | Progep 2027 nao - .
MOVIMENTO emogoes/Lditals de Remogao |, ,yer interesses reciprocos
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ORCAMENTO

POLITICA

PROGRAMA  DESCRICAO RESULTADO EIXO RESPONSAVEL ANO RECORRENTE CORCAMENTO o CiaDA
Promover a automatizacao de
CARREIRA prooessas, co[nodo Pro?oc Gestao de Carreira e
EM para progressao docente, Implantagdo do ProDoc Reconhecimento Progep 100 dias | ndo - -
trazendo agilidade e
MOVIMENTO PN
transparéncia as etapas de
carreira.
Regulamentar e Implementar o o
CARREIRA Reconhecimento de Saberes e | Resolugéoimplementando o RSC | Gegtso de Carreira e
EM Competéncias (RSC) na na Ufopa, com constituigéo da Reconhecimento Progep 100 dias | néo R$10.000,00 | -
MOVIMENTO | instituigéo Comiss&o para o RSC (CRSC)
Criar o Prémio "Inovador(a)
Ufopa", buscando premiar _ o .
CARREIRA iniciativas inovadoras nas Edital de Premiagéo em Inovacéo Gestdo de Carreira e
EM areas de Gestdo Universitaria, | @M Gestdo Universitéria, dentre Reconhecimento Progep/ 2027 sim R$ 100.000,00 | -
MOVIMENTO Administrativa, Académica, outras. AlT/Proen
dentre outras
Criar o prémio institucional
“Docente Inovador Ufopa” para 3 _
CARREIRA reconhecimento e valorizagdo | Prémio Institucional Docente Gestéo de Carreira e
EM da docéncia inovadora e |novad0r Reconhecimento Progep/ 2027 sim R$ 50000,00 -
MOVIMENTO | inclusiva. AlT/Proen
Incentivar a qualificagédo, com
CARREIRA programas institucionais para Desenvolvimento e
Implementar o Programa .
EM e 109 oferta de turmas de Qualificagdo Proppit/ 2027 sim R$ 400.000,00 | -
MOVIMENTO Mestrado/Doutorado para Profissional Progep
docentes e técnicos.
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	PROGRAMA
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	RESULTADO
	EIXO
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	ANO
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	ORÇAMENTO
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	CARREIRA EM MOVIMENTO
	R$ 30.000,00
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	R$ 30.000,00
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	R$ 50.000,00
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	R$ 50.000,00
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	R$ 50.000,00
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	R$ 60.000,00
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	R$ 25.000,00

	AÇÕES
	PROGRAMA
	DESCRIÇÃO
	RESULTADO
	EIXO
	RESPONSÁVEL
	ANO
	ORÇAMENTO RECORRENTE
	ORÇAMENTO
	POLITICA ASSOCIADA
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	R$ 20.000,00
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	R$ 10.000,00
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	CARREIRA EM MOVIMENTO

	PROJETOS
	PROGRAMA
	DESCRIÇÃO
	RESULTADO
	EIXO
	RESPONSÁVEL
	ANO
	ORÇAMENTO RECORRENTE
	ORÇAMENTO
	POLITICA ASSOCIADA
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	CARREIRA EM MOVIMENTO
	R$ 10.000,00
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