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Baseado nos 4 MacroProgramas MacroProgramas

BEM VIVER
Promover a qualidade de

vida, saúde, inclusão,
segurança e infraestrutura

acolhedora

CARREIRA EM MOVIMENTO
Valorizar e desenvolver
pessoas, fortalecendo

liderança, competência e
engajamento

CONQUISTA ACADÊMICA
Garantir o acesso,

permanência, sucesso
acadêmico e formação
integral de qualidade

CONQUISTA ACADÊMICA

SMART UFOPA
Transformar a Ufopa em

uma universidade
inteligente,  inovadora,
digital e orientada por

dados



Elementos Principais do Plano de Gestão



Governança do Plano de Gestão



Focado em fortalecer a
qualidade de vida da

comunidade universitária
ao integrar saúde, bem-

estar,  esporte e
inf raestrutura. 

Programa Bem Viver



Setores Responsáveis
- Bem Viver

PROCCE *
PROGEP
PROGES
RIDH (Abaré)
SINFRA
Unidades Acadêmicas



Eixos Bem Viver

Saúde e bem-estar integral
Cultura,  esporte e vida no campus
Inclusão,  diversidade e
acessibil idade
Ambiência e sustentabil idade dos
campi



Indicadores Bem Viver

Índice Geral de Clima Organizacional
Índice de Afastamento por Motivos de
Saúde
Qtde de Afastamentos de Saude no
Ano/Qtde de Servidores
Índice de Satisfação dos Estudantes da
Ufopa



Projetos Destaque
Bem Viver

Criar um Programa de Gestão do Clima
Organizacional da Ufopa
Criar Programa Institucional de
Acompanhamento da Saúde dos
Discentes
Disponibil izar aos servidores acesso à
plataforma Well  Hub
Institucionalizar a Polít ica de Práticas
Restaurativas da Ufopa



Tem como objetivo apoiar o
desenvolvimento

prof issional de servidores
técnicos e docentes,

valorizando seu talento e
compromisso

Programa Carreira
em Movimento



Setores Responsáveis -
Carreira em Movimento

PROGEP *
PROPPIT
STI
AIT
ARNI
Editora
Central  Analít ica
Unidades Acadêmicas



Eixos Carreira em
Movimento

Desenvolvimento e Qualif icação
Prof issional
Gestão de Carreira e
Reconhecimento
Inovação e Produção de
Conhecimento



Indicadores Carreira
em Movimento

Taxa de Regularidade das Progressões
Funcionais
Índice de Qualif icação do Quadro
Taxa de Implementação do RSC
Taxa de Participação em Ações de
Desenvolvimento Prof issional



Regulamentar e Implementar o
Reconhecimento de Saberes e
Competências (RSC) na instituição
Implantação do ProDoc
Implementação do "Forma Pós"
Edital  de Premiação em Inovação em
Gestão Universitária
Prêmio Institucional Docente Inovador

Projetos Destaque
Carreira em Movimento



Voltado para garantir
oportunidades e apoio que

assegurem o sucesso da
trajetória dos estudantes

Programa Conquista
Acadêmica



PROEN * 
PROPPIT
PROGES
PROCCE
ARNI
AIT
SIBI
SINFRA 
Editora
STI
Cerimonial
Unidades Acadêmicas

Setores Responsáveis
Conquista Acadêmica



Eixos Conquista
Acadêmica

Eixos Conquista
Acadêmica

Regulamentação e Normativas De
Ensino
Apoio Pedagógico,  Permanência e
Equidade
Inovação Curricular
Ocupação De Vagas e Redução Da
Retenção e Da Evasão
Extensão e Mundo Do Trabalho



Indicadores Conquista
Acadêmica
Indicadores Conquista
Acadêmica

Taxa de Sucesso na Formação de Alunos
da Graduação na Ufopa
Taxa de Sucesso na Formação de Alunos
da Pós- Graduação na Ufopa
Taxa de absorção de egressos da Ufopa
na pós-graduação da Ufopa
Taxa de ocupação de vagas



Polít ica de Combate a Evasão e a
Retenção 
Implementar o Programa Aprenda +
Implementar os NAPEs em todas as
unidades acadêmicas 
Implantar a FAIN nos campi com ingresso
de estudante indígena
Consolidar as Polít icas voltadas à
promoção da equidade no Ensino
Superior

Projetos Destaque
Conquista Acadêmica
Projetos Destaque
Conquista Acadêmica



Transformar a UFOPA em uma
universidade inteligente, digital,
inovadora e orientada por dados,

ampliando a eficiência
institucional, a transparência e a

capacidade de tomada de
decisão baseada em evidências.

Programa Smart Ufopa



PROPLAN * 
STI
PROAD
SINFRA
AIT
SIBI
ASCOM
RIDH
Central Analítica
Unidades Acadêmicas

Setores Responsáveis
Smart Ufopa



Eixos Smart Ufopa

Transformação Digital  e Sistemas
Inteligentes
Conectivadade
Governança
Inf raestrutura



Indicadores Smart
Ufopa

Índice de Transformação Digital
Índice de Ef iciência
Índice de Governança de Dados



Projetos Destaque
Smart Ufopa

Entregar o Bloco Modular Tapajós -
Etapa II I  e Etapa IV
Ampliar a inf raestrutura dos Campus
de Óbidos,  Oriximiná e Juruti
Entregar o Prédio do Campus
Rurópolis
Criar um DataWarehouse institucional
Ampliar a conectividade em todos os
campi



Acompanhamento do Plano de Gestão



Site do Plano de Gestão



Documentos do Plano de Gestão



Conheça o Plano de Gestão da Ufopa 2026-2030



Conheça o Plano de Gestão da Ufopa 2026-2030
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